ROMANIA
JUDETUL SIBIU
PRIMARIA COMUNEI MOSNA

ANUNT

PRIMARIA COMUNEI MOSNA organizeazi concurs pentru ocuparea functiilor
contractuale vacante din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Comunei Mosna:
Functiile contractuale vacante sunt:
1.- un post buldoexcavatorist;
2.-un post muncitor necalificat

Dosarul de inscriere la concurs va contine in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducitorului autoritifii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de muncd sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau
in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ¢a nu are antecedente penale care sa-1
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

fn cazul documentului previzut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurarii
primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.
Pentru participarea la concurs / examen, la fiecare proba candidatii vor prezenta cartea de identitate.
Se pot prezenta la urmdtoarea etapd numai candidatii declarali admisi la etapa precedenta. Pentru
fiecare proba a concursului punctajul este de 100 puncte. Sunt declarati admisi la proba scrisd si
interviu candidatii care au obginut minim 50 puncte la fiecare dintre probe. Comunicarea rezultatelor
la fiecare probd a concursului se face prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a
mentiunii ,,admis” sau ,,respins”, prin afisare la sediul si pe pagina de internet a institutiei, In termen
de maximum o zi lucrdtoare de la data finalizarii probei.
Rezultatele finale se afiseaza la sediul autoritatii sau institugiel publice organizatoare a concursului,
precum i pe pagina de internet a acesteia, dupa caz, in termen de maximum o zi lucratoare de la data
expirarii termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima probd, prin specificarea punctajului
final al fiecarui candidat si a mentiunii «admis» sau «respins».
Dupid afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si interviu, candidatii
nemulfumiti pot depune contestaie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise i a interviului sub sanctiunea
decaderii din acest drept.



considerd ,,admis” la concurs candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidati, cu
conditia ca acesta sa fi ob{inut punctajul minim necesar.

Dosarele se depun la sediul Primariei comunei Mosna, pAna la data de 22.05.2018 ora 10.00 la
secretarul comunei.Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul primariei, la telefon 0269/862041
int.11, zilnic intre orele 8-12 .si pe email primaria_mosna@yahoo.com.

In vederea participarii la concurs candidatii trebuie s indeplineasci urmitoarele conditii:

Conditiile generale:
a) are cetdtenia romdna, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercifiu;

e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii i, dupa caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedicé infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea.

Dovada indeplinirii conditiei prevazute la lit.”g” se face pe baza declaratiei pe proprie raspundere.
Conditii specifice:
1)-Pentru postul de muncitor calificat (buldoexcavatorist)
-studii: medii/scoala profesionala mecanic combustie interna
-autorizatie ISCIR pentru exploatare echipamente tehnice,
-atestat pentru meseria de buldoexcavatorist,
-permis de conducere categ. Tr,
-vechime;cel putin 12 ani.
- pentru disponibilitate la program se solicita domiciliul stabil in Mosna.
2)Pentru postul de muncitor necalificat
-studii:generale sau medii
-vechime -nu se solicita
- pentru disponibilitate la program se solicita domiciliul stabil in Mosna.
BIBLIOGRAFIA DE CONCURS-
-Codul Muncii
Titlul.II-Contractul individual de munca Cap.V;
Titlul III-Timpul de munca si timpul de odihna
Titlul XI: Raspunderea juridica
Cap. II: Raspunderea disciplinara
Cap. II: Raspunderea patrimoniala
Cap. IV: Raspunderea contraventionala
Cap. V: Raspunderea penald
Concursul se va desfisura la sediul Primériei Comunei Mosna
Probele stabilite pentru concurs :
0 Proba scrisa se desfasoara in data de 31.05.2018, ora 09
O Data si ora interviului vor fi comunicate ulterior

PRIMAR,
Roba Eugen
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